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Vous créez une entreprise qui fabrique 
et vend des produits... Retournez 
votre carte pour découvrir ce que vous 
confectionnez !

Inventez votre produit phare et 
choisissez le nom de votre marque, en 
y incluant « EVA ».

CRÉATION D’ENTREPRISE 1

Trouvez le slogan de votre entreprise 
et dessinez votre logo.

COMMUNICATION 2

Organisez votre entreprise !

Qui dirige l’entreprise ? Par qui et 
comment cela a-t-il été décidé ?

GOUVERNANCE 1

Vous recrutez 20 salariés : confiez-leur 
des missions pour faire fonctionner 
votre entreprise !

Répartissez différentes fonctions 
entre vos 20 salariés.

ÉQUIPE 2
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Tout travail mérite salaire !

Répartissez 35 000 EVAR de salaire net 
entre vos 20 salariés.

E

SALAIRES 3

Les entreprises doivent choisir une 
complémentaire santé collective pour 
leurs salariés, qu’elles financent au 
minimum à hauteur de 50 %. 

Quels critères privilégiez-vous pour  
choisir cette complémentaire ?

COMPLEMENTAIRE SANTÉ 4

Suite à un accident, un salarié de votre 
chaîne de production est déclaré en 
invalidité partielle. 

Que faites-vous ?

HANDICAP 5

Le nombre d’arrêts maladie de vos 
salariés est très important… 

Que faites-vous ? 

ARRÊTS MALADIE 6
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L’entreprise a besoin d’un investissement 
de 100 000 EVAR pour sa création 
(locaux, machines, véhicules, etc.). Vous 
n’avez pas de fortune personnelle. 

Où trouvez-vous les ressources 
nécessaires ?

FINANCEMENT 1

Un partenaire vous sollicite pour une 
commande ponctuelle qui entraînera 
une forte hausse de votre activité. 

Comment anticipez-vous cette 
commande ?

HAUSSE D’ACTIVITÉ 2

Tout va bien pour vous ! Votre 
entreprise marche très bien, vous 
avez plein de nouveaux clients. Vous 
dégagez 10 000 EVAR de bénéfices. 

Qu’en faites-vous ?

BÉNÉFICES 3

La crise économique affecte votre 
activité et votre chiffre d’affaire 
s’en ressent. Vous devez réduire vos 
dépenses de 10 000 EVAR. 

Où trouvez-vous cette économie ?

CRISE 4
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La population de votre région fait 
de moins en moins d’activité et les 
problèmes de surpoids se multiplient.

Que faites-vous ?

ÉTUDE SANITAIRE 1

Une association de protection de 
l’environnement a relevé d’importants 
problèmes environnementaux liés à 
votre activité.

Que faites-vous ?

IMPACT ENVIRONNEMENTAL 2

Le dernier appel à projet de LA 
FABRIQUE est sorti. A la clé ? 10 000 
EVAR à gagner pour réaliser votre 
projet ! 

Piochez une carte SUJET et proposez 
un projet en lien avec votre activité.

APPEL A PROJETS 1

Votre entreprise commence à faire 
parler d’elle. Une grande chaine 
nationale vous propose une interview 
à une heure de grande écoute.

Présentez votre entreprise en 1 
minute, en expliquant en quoi elle 
relève de l’ESS.

INTERVIEW 2
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La population de votre région fait 
de moins en moins d’activité et les 
problèmes de surpoids se multiplient.
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Une association de protection de 
l’environnement a relevé d’importants 
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Le dernier appel à projet de LA 
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EVAR à gagner pour réaliser votre 
projet ! 
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un projet en lien avec votre activité.

APPEL A PROJETS 1

Votre entreprise commence à faire 
parler d’elle. Une grande chaine 
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minute, en expliquant en quoi elle 
relève de l’ESS.

INTERVIEW 2



SUJETS SUJETS

SUJETS SUJETS



Emploi 
et insertion

Être solidaire c’est aussi faciliter 
l’insertion professionnelle de 
personnes en situation de 
fragilité (handicap, chômage 
de longue durée…). Un vrai 
défi que vous souhaitez 
relever en proposant un 
projet à la fondation La 
Fabrique.

Parmi les critères de 
sélection  : pertinence, 
originalité, faisabilité et 
approche participative du 
projet.

    Bien-être
au travail

Vous avez plein d’idées pour 
favoriser le bien-être de vos 
salariés mais manquez de 
moyens  ? C’est l’occasion 
de proposer un projet à La 
Fabrique. 

Parmi les critères de 
sélection  : pertinence, 
originalité, faisabilité et 
approche participative du 
projet.

    Économie
circulaire

Produire, utiliser, jeter  : 
pour mettre fin à cette 
économie linéaire qui génère 
une quantité colossale de 
déchets, vous développez un 
nouveau circuit qui permette 
de réutiliser les produits. 

Parmi les critères de 
sélection  : pertinence, 
originalité, faisabilité et 
approche participative du 
projet.

Transition
énergétique

Ça chauffe  ! La planète a 
besoin de vous pour réduire 
les émissions de gaz à effet 
de serre. A vous d’imaginer 
un projet pour que votre 
entreprise diminue son 
propre impact, ou incite ses 
clients à le faire. 

Parmi les critères de 
sélection  : pertinence, 
originalité, faisabilité et 
approche participative du 
projet.



SUJETS CONTRAINTES

CONTRAINTES
CONTRAINTES



C’est la crise. Les 

collectivités publiques 

n’ont pas d’argent. 

Aucune subvention 

publique ne peut vous 

aider à vous installer

    Exclusion
numérique

La dématérialisation s’accélère 
en France… mais tout le 
monde ne maîtrise par les 
outils numériques. Touchés 
par cette inégalité, vous 
décidez de construire un 
projet pour faciliter la vie de 
vos clients exclus par cette 
nouvelle pratique. 

Parmi les critères de 
sélection  : pertinence, 
originalité, faisabilité et 
approche participative du 
projet.

Vous vous installez 

dans une région où la 

tradition syndicale est 

forte. Le bien-être des 

salariés est fortement 

mis en avant.

Vous vous installez 

dans une région 

frontalière : les salaires 

proposés de l’autre côté 

de la frontière sont très 

attractifs.



CONTRAINTES
CONTRAINTES

CONTRAINTES
CONTRAINTES



Vous vous installez 

dans la région de 

l’entreprise qui domine 

votre marché au niveau 

mondial.

Afin de réduire les coûts 

d’installation, vous 

vous implantez en zone 

rurale. La population 

est vieillissante et les 

moyens de transports 

publics peu développés.


